
广州市职业安全健康协会

穗职安健协【2024】17号

关于在会员单位中开展“健康企业建设和职业

健康达人优秀案例”征集活动的通知

各会员企业：

为深入学习贯彻党的二十大精神，进一步加强《职业病防

治法》的宣传和贯彻落实，大力推进职业健康保护行动和健康

企业建设，推动用人单位落实职业病防治主体责任，保障劳动

者的职业健康权益，发挥健康企业和职业健康达人的示范带动

引领作用，促进用人单位职业健康管理水平提升，我协会决定

在会员单位中开展“健康企业建设和职业健康达人优秀案例”

征集活动，遴选用人单位在职业安全健康管理方面的良好实践

案例，供会员内内部和其它企业学习、参考和借鉴，实现行业

共同进步。相关要求如下：

一、申报内容要求

（1）“健康企业建设优秀案例”是指企业落实《健康企业

建设规范》所取得的成效突出的实践做法，可以是管理方法，

也可以是先进技术、装备的应用成功经验等；创建特色明显，

创建效果突出。

（2）“职业健康达人优秀案例”是指推动用人单位落实主

体责任，主动践行健康行为，积极参与健康管理，善于传播健

康理念，有较好健康影响力的代表人物。

（3）申报内容应已在管理实践中得到应用，取得了明显的

绩效，解决了职业健康管理某些方面的突出问题；

（4）提交的优秀案例应体现各自管理的特点，具有针对

性、典型性和示范性，对用人单位做好职业健康工作有可看、

可学和可借鉴的意义。

二、申报形式要求

（1）申报主体应为用人单位；



（2）申报材料要明确“案例”所针对的职业健康管理问

题、具体解决方案、企业内实施情况、取得的主要成效等，以

及仍存在的问题和改进方向；

（3）申报材料篇幅不限，要求内容具体、主旨清晰、重点

突出，建议充分用简洁的图表、照片等方式表述（如果必要，

可以附相关文件）；

（4）申报材料须附上所有完成人信息和联系方式（姓名、

部门、职务、手机电话、企业邮箱）和企业简介（300字左

右）。

三、报送时间

请于4月18日前将申报材料（电子版）报送协会秘书处，邮

件主题格式：“健康企业建设案例申报+单位名称”或“职业健

康达人案例申报+单位名称”。协会邮箱：vv5012d@163.com。

四、评选表彰

我协会将组织专家对企业报送的优秀案例进行遴选，编印

成册、网络推送等形式广泛宣传。

案例征集活动旨在服务会员企业，不收取任何费用。请各

单位充分动员、深度挖掘、精心提炼本单位的职业健康管理亮

点，可把此次活动作为企业内部职业安全健康教育和提升的契

机，积极参加申报管理优秀案例。

广州市职业安全健康协会

2024年3月28日

（协会联系人：宋嘉欣，电话：020-83655015）


